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Kongsberg kommunes profileringsmanual

Kongsberg kommune ensker med sitt designprogram & vare en tydelig avsender
med en helhetlig visuell profil som er lett gjenkjennelig for omverdenen.
Profilen gjenspeiler kommunens visjon:

«Kongsberg kommune
— vi skaper verdier i samspillet teknologi, natur og kultur.»

Kommunevépenet har sin naturlige og sentrale plass 1 designprogrammet.

I tillegg er programmet supplert med elementer som gir assosiasjoner til bergverk
og gruvedrift pd den ene siden og vekst og nyskapning pd den andre - historien og
fremtiden er ivaretatt.

Profilen gir klare foringer, men innenfor gitte rammer er det lagt opp til noe
fleksibilitet. Den grafiske profilen skal bidra til & bygge oppunder kommunens
identitet og vaere synlig og tydelig pa alle typer materiell. Gjennom den grafiske
profilen skal innbyggerne pé den ene siden kjenne igjen kommunale virksomheter
og tjenester. P4 den andre siden skal den grafiske profilen bidra til at kommunens
medarbeidere gker bevisstheten om sin arbeidsgiver.

Den nye profilen blir et viktig element og basis for videre omdemmebygging i og av
kommunen. Malet med designprogrammet er 4 fa storre effekt av midlene kommunen
bruker til kommunikasjon for & synliggjere kommunens tjenester, attraksjoner,
serpreg og verdier pd en helhetlig, samlende og profesjonell méte.
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" Ikoner for referanse til filtyper vedlagt pa CD.

Noen filtyper for maler etc. trenger spesielle programmer for & kunne dpnes. Beskrivelse av filtypene og de tilherende programmene
finnes under. Med unntak av filene for kommunevipenet som ogsa leveres i JPG og PNG filer, blir filene levert i de angitte formater.

2 ¥
B

Filtype: .ODP
Program: OpenOffice Impress

Filtype: .Al
Program: Adobe Illustrator

Filtype: .EPS
Program: Adobe Illustrator

7 Adobe

Filtype: .PDF
Program: Adobe Reader

Filtype: .ODT
Program: OpenOffice Writer

Filtype: .INDD
Program: Adobe InDesign

Filtype: .PSD
Program: Adobe Photoshop
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Kommunevapen

Kongsbergs kommunevépen er godkjent
ved kongelig resolusjon 25. august 1972, og
er tegnet av Hallvard Tretteberg. Pa gronn
bunn stir guden Janus i romersk imperator-
drakt, hele figuren av selv, og med et
gullsverd og en gullvekt i hendene.
Kongsbergs flagg har samme symbol, men
her skal figuren vaere hvit. Figuren er

hvit ogsé pa trykksaker, mens bunn, vekt
og sverd skal ha de samme farger som i
kommunevéapenet.

Historien

Motivet er hentet fra byens eldste segl som er
kjent fra 1689, og viser kongen i skikkelse av
den romerske guden Janus. Janus stod for inn-
og utgang og for all begynnelse. Den som laget
seglet kan ha tenkt pd kongen som apnet for
rikdommene i fjellet. De to hodene kan ogsa sta
for kongen som den upartiske gverste dommer.
Pa 1600-tallet var det vanlig & avbilde kongene
i romersk imperatordrakt. Skikkelsen barer en

Avtegning av kommunevéapenet fra 1924.

lerbrynje. Pa skuldrene er det anbrakt lavehode-
masker og pa brystet - som et stilhistorisk

brudd - et kristent kors. Stevlene er formet

som panterhoder overst. Vekten og sverdet er
rettferdighetssymboler. I det opprinnelige seglet
stod figuren i et landskap som skulle illustrere
berget med alle dets rikdommer, i naturtilstand
pa den ene siden og som bergverk pa den andre.
Ogsé hovedfargene gront og selv viser til dette -
byens rikdommer i skogen og i1 berget.

Retningslinjer

Kommunevépenet er utformet i to versjoner,
en versjon i stdende format og en 1 liggende.
Den staende versjonen er hovedversjonen og
skal benyttes etter maler pd mesteparten av
profileringsmateriellet til Kongsberg kommune.
Det liggende kommunevapenet skal kun
benyttes i spesielle situasjoner hvor det er
behov for det. Dette gjelder primart ved bruk
pa uniformering av kjeretoy og til bruk pa
stroartikler.



1. Kommunevépen
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1.2 Oppbygging av kommunevéipen og dets tinkturer (farger)

2X 7X 2X
X Pantone® PMS: Pro yellow C
2X CMYK: 0-0-100-0
RGB: 249-227-0
HTML: F9E300
{1 Ved produksjon av pryd-
gjenstander kan gull
benyttes.
AN A Pantone® PMS: 354 C
CMYK: 82-0-90-0
RGB: 0-175-63
( HTML: 00AF3F
1X ‘
N BE G Pantone® PMS: Cool Gray 1C
O CMYK: 4-2-4-8
RGB: 224-225-221
HTML: EOE1DD
2X Ved produksjon av
prydgjenstander kan

selv benyttes.

1.3 Liggende kommunevéipen

2X 7X 1X 2X

1X

3X
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1.4 Disponering av luft

2X
Disponering av luft er et viktig
aspekt i arbeid med kommunevapen. ’
Dels skyldes dette behov for at Finnes pa ﬂ
kommunevapenet far plass til & leve, og formatene:
dels at det 1 deler av profilen er lagt opp
til at det skal vare en hvit ramme rundt
K ON GSBE RG kommunevapenet (hvor det ligger oppa m
1 OMMUN grafiske elementer og bilder).
“EPs [
™
2X 2X v
2X 3X
1X
Finnes pa ﬂ
CD i disse
formatene:
-
2X 3X )




1.5 Bruk og plassering av kommunevépen i forsider og andre trykksaker

Som hovedregel skal aldri logoen settes andre Man finner bredden pé det aktuelle formatet i
steder enn i1 @vre hoyre hjornet av formatet man  publikasjoner basert pa bredden pa formatet.
arbeider i. Unntak fra denne regelen er bl.a. pa Tommelfingerregelen er en 6-deling av

konvolutter og eventuelt andre trykksaker hvor formatets bredde i stdende formater, og 7-deling
regelverk forhindrer plassering av logo pd heyre i liggende formater.

side.

Plassering av logo pé visittkort, annonser,
brevark og impress-maler varierer med mediet,
og forklares under den respektive seksjon i dette
dokumentet.

Avrunding pa hvitt omriss
er | mm. i nedre kant.

t
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A4 staende (eller tilsvarende formater)
Kommunevapenets hvite ytterkant skal vere i henhold til luftdisposisjon og vaere 1/6 av formatets nettobredde.
Plasseres 1/2 gang kommunevapenets bredde fra hoyre, ytre kant.

1 2 3 4 5 6 |

1/2 gang vapenets
bredde fra hoyre kant.

Marg
Avstand = 2X

Avrunding: 1 mm




Kvadratiske format
Kommunevipenets hvite ytterkant skal vzere i henhold til luftdisposisjon og vaere 1/6 av formatets nettobredde.
Plassering gjores 1/2 gang kommuneviapenets bredde fra heyre, ytre kant.

KONGSBERG
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A4 liggende (eller tilsvarende formater)

Kommunevapenets hvite ytterkant skal vaere i henhold til luftdisposisjon og vaere 1/7 av formatets nettobredde.

Plassering gjores 1/2 gang kommunevipenets bredde fra heyre, ytre kant. NB! Kommunevapenets hvite felt skal aldri overstige
4 ganger hoyden pa det liggende formatet.
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2 - Farger

Grunnleggende i nesten all profilering er
konsistent bruk av farger som et sentralt ledd
i det grafiske designet. Farger fra definert
fargepalett skal derfor alltid benyttes for a
underbygge og stotte andre elementer av

den visuelle profilen.

Fargenes betydning er hentet fra Kongsbergs
historie og naermilje. Fargepaletten benyttes
ogsé pa bl.a. writer- og impressmaler, samtidig
som den er forende for valg av farger pa
eksempelvis stra- og profileringsartikler og
andre produkter med farger som blir aktuelle

i fremtiden. Videre kan man benytte paletten

i forhold til primaerkuler i bilder (hvor bildet
benyttes sammen med “fargelinje” i design).

I tillegg har man mulighet til & velge farger
med forskjellig grad av gjennomsiktighet
basert pa hovedfargene. Dette for & understotte
og danne helhet i designet. Det er ikke
anledning til & bruke andre farger enn de som
er beskrevet her. Fargene er ikke knyttet opp
til tjenesteomradene.

Varm gréfarge - Henter sin inspirasjon og
symbolikk fra fjell og gruvedrift.

Kald gréfarge - Henter sin inspirasjon og
symbolikk fra fjell, gruvedrift, industri og selv.

Oker - Henter sin inspirasjon fra husfargene
man finner i gamlebyen i Kongsberg. Oker er en
gammel farge, et biprodukt av gruvedriften.

Bjork - Henter sin inspirasjon fra naturen og
botanikken i Kongsberg. Miljofarge.

Ild - Henter sin inspirasjon fra gruve-/
myntverksdrift og industri.

Luft - Henter sin inspirasjon fra Lagen og den
rene luften i kommunen. Miljefarge.



Farger (med koder)

PMs®:375 C
CMYK: 41-0-78-0
RGB:160-206-103
HEX: AOCE67

PMS®:292 C
CMYK: 49-11-0-0
RGB: 121-189-232
HEX: 79BDES

PMS®: 144 C
CMYK: 0-48-100-0
RGB: 248-152-29
HEX: F8981D

PMS®:123 C
CMYK: 0-17-100-0
RGB: 253-205-0
HEX: FDCD00

PMS®: 354 C PMS®: Yellow C PMS®: - PMS®: -
CMYK: 80-0-92-0 CMYK: 0-100-0-0 CMYK: 0-0-0-80 CMYK: 0-8-8-82
RGB: 0-175-63 RGB: 249-227-0 RGB: 88-89-91 RGB: 84-77-76
HEX: 00AF3F HEX: F9E300 HEX: 58595B HEX: 544D4C
2 &
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100%

75%

50%

25%
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Typografi

Typografi er et sentralt punkt i forhold til
en visuell profil og visuell kommunikasjon.
Skrifttypen man velger ma vzere lettlest

og fungere optimalt i de kommunikasjons-
kanalene man benytter. Tekstoppsett i alle
dokumenter skal folge norsk rettskrivning
og ha en naturlig setningsoppbygging, og
det er derfor ikke rom for f.eks. & kun
benytte store bokstaver i overskrifter

eller ingresser.

Kongsberg kommune skal benytte Times New
Roman i all sin kommunikasjon. Grunnlaget for
dette ligger i at dette er en vidt utbredt skrift,
allerede implementert i Kongsberg kommunes
datapark og er en skrift med god lesbarhet.
Videre har en stor andel av datamaskinene blant
befolkningen denne skriften installert.

Tilleggsfonten Helvetica Neue Condensed skal
kun brukes i spesielle tilfeller og pa utvalgte
produksjoner. Bruk av tilleggsfont avklares
alltid med Kongsberg kommune.

Digitalskriften Verdana benyttes pa nettsidene.
Skriften ble skéret av Stanley Morrison og
Victor Larden og ble tatt i bruk i avisen The
Times i 1931 som en forbedring av skriften
Times Old Roman. Aret etter ble skriften lagt

ut for kommersielt salg. Skriften bygger pa
typen Plantin, og benyttes ikke lenger som skrift
for The Times. Den regnes som en av de mest
vellykkede skrifttypene gjennom historien.
Skriften ble forste gang distribuert digitalt via
Windows og har senere ogsé blitt ditribuert med
Apples datamaskiner under navnet “Times”.



Times New Roman

abcdefghijklmnopqgrstuvwxyzaeoa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZZEOA
12345678901 #2%&/()?§

Times New Roman kursiv

abcdefghijkimnopqrstuvwxyzeead
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAODA
1234567890! "#3%&/()?§

Times New Roman fet

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaeoa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAOGA
1234567890!"#2%&/()?§

Times New Roman fet kursiv

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzeeod
ABCDEFGHIJKLMNOPORSTUVWXYZEOA
1234567890!#3%&/()?§

Tilleggsfont - Helvetica Neue, 57 Condensed og 77 Condensed

abcdefghijkimnopgrstuvwxyzesa abcdefghijkimnopqrstuvwxyzaeea .
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZZAQA ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ/AQA
1234567890!"#2%8&/()?8 1234567890!”#0%8&/()?§

15



Q Komplett element sort (K)

Q Komplett element CMYK

Designelement

Designelementet bygger pa et konsept kalt
“fasetter” og skal symbolisere fjell og de
mange aspektene av samfunnet i Kongsberg
kommune. Hver fasett kan representere deler
av kommunen, virksomheter eller mennesker
hvor alle er forskjellige og har sine former.
Sammen danner de et monster som minner
om sprukket eller sprengt fjell som skal ha
klare referanser til gruvedriften i Kongsberg
og historien denne representerer.

Designelementet er utformet for bruk primaert
nederst 1 de fleste trykksakene, men kan ogsa
benyttes andre steder og pd andre mater i
kreative sammenhenger. Eksempler kan vere
som menster, eller dekorelement.

1A og B: Komplett designelement. Benyttes

utfallende nederst i trykksaker
som konvolutter og annonser.
(CMYK og K). Elementet bestar
av elementene 2 og 5. Hoyde pa
element kan variere noe, men en
heyde pa 9 mm for element 2 i
et A4 oppsett kan vere retnings-
givende.

Finnes pa s I

CD i disse
formatene:

o

2: Designelement med bakgrunns-
farge som benyttes som del av
designelement bl.a. pé forsider av brosjyrer,
brevark og lignende.

3: Designelement med kanter, strektykkelse skal
alltid veere minimum 0.5 pt. For kreativ bruk.

4: Designelement med frilagte kanter, strek-
tykkelse skal alltid veere minimum 0.5 pt. For
kreativ bruk.

5: Designelement for bruk i hjerner, eller bruk
sammen med designelement 1 (komplett). Kan
ogsd benyttes kreativt. Strektykkelse: 0.5 pt.



9 Designelement med bakgrunnsfarge og fasetter i gravalerer

9 Designelement (strektykkelse 0.5 pt.)

. e AT

g Designelement (strektykkelse 0.5 pt.)
AN
. < f
PN 4

° Designelement (strektykkelse 0.5 pt.)

A Bla



Element 2, benyttet pa brevark.

6 60 00 Organisasjonsnummer:
86 65 30 NO 942 402 465 MVA

Element 1B benyttet pa konvolutt

Element 2 og 5 benyttet pa forside av rapportmal




Element 2 (utsnitt) benyttet som bakgrunnselement (eksempel pa kreativ bruk).
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Writer-, brevark- og notatmaler

Brevarkmalen er utformet og klargjort for
bruk i Open Office Writer. I tillegg er filer for
fortrykkede brevark produsert.

Writermalen gir muligheter for den enkelte
bruker til & endre innholdet og tilpasse dette

til hva man skal kommunisere. Writermalen
inneholder to maler, forside og pafelgende
sider. Typografi, plassering av logo og design-
elementer er last slik at brukeren ikke kan endre
dette.

I tilfelle det er enskelig, er ogsa fortrykket
brevark forberedt i PMS og CMYK.
Notatmal skal benyttes som mal for notater 1
Open Office Writer.

Det er ogsa utviklet et malsett for bruk av
kommunens profil i samspill med elementer
fra samarbeidspartneres visuelle profiler.
Denne malen kan tilpasses, og ma

sees som et eksempel der

Finnes pa
CD i disse
formatene:

man justerer hvert enkelt
dokument avhengig av hvilken

ekstern akter man tilpasser
malen til.

T it ER




Mal brevarkmal.

&&
A
X
3 & & &
S
& K K o
Q"’ X » A 9 Bredde
$‘§ Kartusj
................................................... {....... 210 mm
Fra topp:
20mm  ——y PERSONAL Dato: Arkivsak:
Vir saksbehgndler 07.10.2009 09/4313-11
Esther Rotmo Karlsen Deres ref. Arkivkode
tlf. 32 86 65 23 416
KONGSBERG
KOMMUNE
Bredd
50 mm Navn Navnesen Kre ¢
artusj
Navnegata—+ 18,5 mm
3000 Kongsberg
98 mm o
g Hovedoverskritt
= .
2 Underoverskrift
123 mm . . PP . . -— 1
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Integer sit amet
adipiscing velit. Nullam elit nisi, vestibulum faucibus fringilla sed, convallis id justo.
In hac habitasse platea dictumst. Nulla vitae nisi nibh. Quisque sed elit arcu, non pulvinar
magna. Aenean lobortis vehicula purus sed tincidunt. Phasellus in ante scelerisquejusto temportr———
perdiet at quis orci. Pellentesque sit amet elit eget tellus ullamcorpertincidunt ut in sem. Ut ut ante
mi. Morbi facilisis faucibus porttitor. Nullam pellentesque bvolutpat elementum. Etiam vitae odio
eget dui pretium porta at in sem.
Fusce vulputate, arcu eget bibendum cursus, urna ante ultrices purus, ut placerat magna
leo quis purus. Praesent at libero a nisi laoreet volutpat viverra ut arcu. Aenean ornare
vulputate lacus nec laoreet.
Donec a justo id orci ultricies malesuada. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing
elit. Nullam metus lorem, pulvinar vitae cursus ut, sagittis ac velit. Donec sed nulla
justo, eu placerat felis.
Med hilsen,
Navn Navnesen
Tittel
Kontakt
270 mm
277 mm Postadresse: Besoksadresse: Telefon: 32 86 60 00 Organisajonsnumaes:
H PB 115, 3602 Kongsberg Rédhuset Telefaks: 32 86 65 30 NO 942 402 465 MVA
286 mm —— AWy !
. Zacl M \/.w/‘ o

Fra topp:

20 mm

Times New Roman
Regular 10 pt.

Regular 12 pt.

Bold 21 pt.

Regular 19 pt.

Bold12 pt.

Regular 12 pt.

Regular 10 pt.



Brevarkmal side 1

PERSONAL Dato: Arkivsak: (Styles i topp: Avsenderinfo)
Vir saksbehandler 07.10.2009 09/4313-11

Esther Rotmo Karlsen Deres ref. Arkivkode

tlf. 32866523 416

KONGSBERG
KOMMUNE

Navn Navnesen (Style: Addressee)
Kirkegata 1
3000 Kongsberg

Hovedoverskrift (Style: Heading)
Underoverskrift (Style: Heading 1)

(Style: Default) Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Integer sit amet
adipiscing velit. Nullam elit nisi, vestibulum faucibus fringilla sed, convallis id justo.

In hac habitasse platea dictumst. Nulla vitae nisi nibh. Quisque sed elit arcu, non pulvinar
magna. Aenean lobortis vehicula purus sed tincidunt. Phasellus in ante scelerisque

justo tempor imperdiet at quis orci. Pellentesque sit amet elit eget tellus ullamcorper
tincidunt ut in sem. Ut ut ante mi. Morbi facilisis faucibus porttitor. Nullam pellentesque
volutpat elementum. Etiam vitae odio eget dui pretium porta at in sem.

Fusce vulputate, arcu eget bibendum cursus, urna ante ultrices purus, ut placerat magna
leo quis purus. Praesent at libero a nisi laoreet volutpat viverra ut arcu. Aenean ornare
vulputate lacus nec laoreet.

Donec a justo id orci ultricies malesuada. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing
elit. Nullam metus lorem, pulvinar vitae cursus ut, sagittis ac velit. Donec sed nulla
justo, eu placerat felis.

Med hilsen,
Navn Navnesen
Tittel

Kontakt

Side 1 benytter sidemal FIRST PAGE

Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 32 86 60 00 Organisasjonsnummer:
PB 115, 3602 Kongsberg Radhuset Telefaks: 32 86 65 30 NO 942 402 465 MVA
postmottak@kongsberg.kommune.no | www.kongsberg.kommune.no - ;ﬂ' l“-:‘_ ,
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Brevarkmal side 2 og utover i dokumentet

Side 2 og utover benytter sidemal DEFAULT




Notatmal

T

MOTEREFERAT

Tid: Onsdag 16 desember 2009 k1 09.00 — 11.30 Sted: Radhuset peisestua
Sak: Omdemmeprosjekt
Til stede: Ragnhild Skistad, Johs Aagaard, Hilde Enget, Ingar Vaskinn, Ragne Hvidsten, Hanne

| Krokrud, Aud Sperle KONGSRERG
Referat ved: AJS Antall sider: 2 BAORRMLNE
1 tillegg til motedeltakerne sendes referat til: Petter N Hansson

Sak/Emne/Innhold [ Ansvarlig [ Tidsfrist

1. Presentasjon av prosjektmedarbeiderne

2. Omdemmeprosjektet
Mﬂterapport Gjennomgang av ogpreﬂejksjon rundt lysarkene 2009.12.16_KS
Konklusjoner :
Beslutning: r

*  Veivalg- og milepzl- beslutninger legges frem for Styringsgruppa.

«  Prosjektgruppas medlemmer tar ansvar for definerte oppgaver/ fokus- omrader
og gjennomforer dette i arbeidsgrupper. Prosjektgruppa koordinerer, gir
mandat og tar beslutninger ift arbeidsgruppene. Den enkelte
prosjektmedarbeider som har ansvar for arbeidsgruppe/oppgave sikrer solid
informasjonsflyt mellom arbeidsgruppen og prosjektgruppen

«  Ressurser /deltakere i arbeidsgrupper er forutsetning for gjennomfering av en
del av oppgavene; formelt avklares det med styringsgrupa.

@konomi
*  Med unntak av tillitsvalgtes repr. dekker deltakerne reiseutgifter etc i linjas
budsjett.
Aud/ Johs

Viktige probl illinger vi ma ta stilling til

*  Hvaer tenkt videre: Avgrensing og helhet ift KS omdemmeprosjekt (ett ar) og
kommunens strategiske prosjekt som gar over fire ar og omfatter bide komm
som organisasjon og Kongsberg som samfunn. Ikke minst hvordan
kommunisere dette godt til de som har forventninger om «full pakke» fra dag
en.

*  Ved definering av fokusomrader /oppgaver; Ikke bare drofte de store linjene.
«Ga til rota» definer problemet konkret og basere strategi pa realkunnskap;
Gjore det som virker.

«  Prioritering : Mange gode tiltak som «burde vert gjort» ligger allerede i
organisasjonen og kan enskes lost via prosjektet. KS prosjektet kan ikke lose
alt men vi kan prioritere og anbefale foringer for arbeidet etter nov 2010.

«  Kommunikasjonsplan ma raskt pa plass . Utkast legges fram 21 januar

Ragne 21 januar
3. Klargjore forventninger
Hvordan vi skal ha det / jobbe sammen
«  Prosjektmedarbeiderne prioriterer prosjektet og leverer som avtalt
«  Prosjektmedarbeiderne engasjerer seg og deler raust bade personlig og faglig.
+  Vibidrar alle til a spre informasjon om hva som skjer i prosjektet til
medarbeidere og samarbeidspartnere- + formidle aktuell info tilbake til
prosjektgruppa.
«  Vivil se frem til prosjektmoter med energi og humor !
«  Bruke pedagogiske grep/ verktey; feks ta utgangspunkt i gruppa/individniva.
«Hvorfor er det ok & vaere med i denne gruppa?»
«  Forpliktelser, feks krav om formelle droftinger etc, handteres ihht gjeldende

lov og avtaleverk.
Finnes pa
CD i disse
formatene:
Side 1 av2

AL
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Samarbeidspartner mal

=

BEGEISTRINGSOLYMPIADE 2010

Radmannen gikk av scenen under Kick Offet til Kvalitetskommuneprogrammet pa Energimolla med
a si at Kongsberg Kommune mangler en oppmuntringsplan, og at det ma vi ha!!!

Begeistringspilotene har i host jobbet kreativt med dette oppdraget. De har kommet fram til at det ma hete
begeistringsplan, og at den ma lages av hele organisasjonen.
Hvordan skal vi fa til det......... jo, vi skal ha en begeistringsolympiade!

Startskuddet for Begeistringsolympiaden gar under Julesamlingen 18.12. 09 p& Molla.

Der vil de 5 enhetslederne overrekke hver sin utford-ring til 5 seksjoner/avdelinger — f& en ring og la den
vandre — representert ved verneombud (begeistringsombud), tillitsvalgt og leder. Det vil vandre 5 ringer pa
kryss og tvers i organisasjonen.

Hver utford-ring har en folgeseddel som forteller hva hver seksjon/avdeling skal gjore, og en loype som
utford-ringen skal folge. Hver seksjon/avdeling far ha ringen hos seg i ca 2 — 3 uker. I denne tiden skal
seksjonen/avdelingen hekte pa sine tiltak som skaper/har skapt humor og arbeidsglede = begeistring i
hverdagen. Det er boret hull i utford-ringen hvor dere kan hekte pa tiltakene, ett hull til hver
seksjon/avdeling i laypa.

Er det noen seksjoner/avdelinger som savnes i loypekartet, ber vi dem kontakte naerliggende
seksjoner/avdelinger og hekte seg pa der.

Det er viktig at begeistringsprosessen starter na, slik at alle er forberedt nar utford-ringen ankommer
seksjonen/avdelingen. Hva skaper/har skapt humor og arbeidsglede i deres seksjon/avdeling? Hvordan
onsker dere & dokumentere det pa utford-ringen?

Ringen skal veere hos dere i 2 - 3 uker for verneombud, tillitsvalgt og leder overbringer ringen til neste
scksjon/avdeling i loypa. Loypekartet finner dere pa utford-ringen, der kommer det fram hvilke uker dere
skal ha ringen, og hvem dere skal overbringe ringen til. Dere ma selv gjore avtale med verneombud, tillits-
valgt og leder i neste seksjon/avdeling. Marker gjerne overleveringen, og gi beskjed til Irene Austad. Vi
oppfordrer dere til & bake en begeistringskake, i tillegg kan hvert stopp bestille en begeistret langpanne i
Radhuskantina. Overlevering legges ut pa Intranett slik at alle kan folge utford-ringenes vandring.

Nar alle utford-ringene er i mél, har dere bidratt til 4 skape Kongsberg Kommune sin forste Begeistring-
splan. Begeistringspilotene stiller seg til rddighet og kan kontaktes ved a ringe:
Irene Austad pa 32 86 62 27 eller via mail: irene.austad@kongsberg. kommune.no

Begeistringspilotene: Aud Helliksen, Johs Aagard, Hanna Sandven, Line Sand Hansen, Runa Gjarde, Harald
Quaynor, Baard Olsen, Jostein Dalshagen, Margunn Ygre, Ingar Vaskinn, Irene Austad.

Finnes pa

Postadresse: Beseksadresse: | Telefon: 32 86 60 00 Organisasjonsnummer: CD i disse
KONGSBERG :

PB 115, 3602 Kongsberg | Radhuset Telefaks: 32 86 6530 | NO 942 402 465 MVA KOMMUNE formatene:

; ) R
E-post: postmottak@kongsberg.kommune.no Nettside: www.kongsberg.kommune.no . -g w E
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Visittkort og tjenestekort

Det er utformet design for visittkort og
tjenestekort for ansatte i kommunen.

Visittkort maler 90x50 mm, et standard-
format, og vil derfor passe i de fleste
lommebgker og kortholdere.

Tjenestekortet er utformet 1 henhold
til krav om informasjon pd kortet,
og skal vere lett synlig, identifiser-
bart og inneholde den informasjon
det er behov for.

Finnes pa , .

CD i disse
formatene:

4
=




50 mm

Visittkort 90x50 mm (vist i 100%)

Forside

Adresse: Besoksadresse

Postadresse:  Postadresse

Sentralbord: ~ +47 Telefon sentralbord

Direkte: +47 Telefon direkte / mobiltelefon
Internett: Internettadresse

Navn Etternavn
Stilling / tittel
Avdeling / etat

E-postadresse

Tjenestekort 80x50 mm

KONGSBERG

g

)

j
X

KOMMUNE

80 mm

Y| KONGSBERG
KOMMUNE

TJENESTEKORT

Navn:

Ragne B. Hvidsten
Stilling / funksjon:
Kommunikasjonsradgiver
Avdeling:

Radmannens stab
Avdeling for samfunnsutvikling

Kontakt kortinnehaver:

Telefon tjenestested: 32 60 00 00

Tjenestkort gyldig til:

01.15.2015

Bilde for rask identifikasjon
Navn
Stilling / funksjon
Avdeling
Tjenestestedets telefonnummer

Gyldighetstid



Konvolutter

De vanligste konvoluttformater er gjort klar
for trykk. Formater som finnes
klargjort: C4, C65, B4 og C5.

Finnes pi ?".

CD i disse
formatene:

De fortrykkede konvoluttene kan
trykkes uavhengig av om det er
vindu 1 det aktuelle konvolutt-

formatet eller ikke. .B

Konvoluttene inneholder o
kommunevépen og portomerke A

o
fra posten.




C4 konvolutt (324x229 mm) med og uten vindu

KONGSBERG
KOMMUNE W‘st:.

NORGE P.P. PORTO BETALT

>




C65 (114 x 220 mm) med og uten vinduer

KONGSBERG
KOMMUNE

KONGSBERG

", KOMMUNE
B ;

°
NORGE P.P. PORTO BETALT 2

B4 konvolutt (250x353 mm) uten vindu

KONGSBERG :
KOMMUNE B =
o posten_

NoRGE PP PORTOBETALT >




CS5 konvolutt (229x162 mm) med og uten vindu

KONGSBERG
KOMMUNE

KONGSBERG
KOMMUNE

KONGSBERG
KOMMUNE

KONGSBERG
KOMMUNE

100 x 35 mm

‘(";\1 A\/,0
A
B : ™
posten <

NORGE P.P. PORTO BETALT 2®

o
©

B @

)
NORGE P.P. PORTO BETALT 2




Impress maler

Det er utformet et sett maler for bruk
i Open Office Impress.

Disse malene benytter seg av de
ulike fargene som finnes i profilen

for & skape variasjon, samtidig som | &pi%ke

de Skal v&re enkle é tllpasse for formatene:
den enkelte bruker.

Malene skal presentere innholdet

pa en enkel og tydelig mate,
uavhengig av forskjellig skjerm-
og prosjektorkvalitet.



Impress mal (forskjellige farger)

Navn settes inn her
Tittel settes inn her

Kongsberg kommune / Grafisk profil

Visning av elementer

Side 1 18.06.10

Sidetittel

Side 2 by




Impress mal (forskjellige farger)

Sidetittel

Side 3 oA

Sidetittel

Side 4 oA




Impress mal (forskjellige farger)

Sidetittel

Side 5 oA

Sidetittel

side 6 bl




X
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Forsidemaler brosjyrer

Det er utformet maler for brosjyreforsider i
forskjellige storrelser som en veiledning og
standardisering.

Forsidemal inneholder et bilde som temati-
sering av det aktuelle innholdet og et felt for
definering av tema for innholdet med hovedtittel
og forklarende undertittel. I dette feltet benyttes
fasettmensteret. Det er ogsa lagt opp til bruk av
et fargefelt som kan brukes til datomerking eller
annen relevant informasjon. Dette feltet kan
benyttes med valgfri farge fra profilfargene.
Alle maler er ogsé utformet for trykk i sort/hvitt
med kun en farge.

Det anbefales & beholde de fontsterrelsene som
er benyttet i malene, 38pt for overskrift og

28pt for underoverskrift, men dette kan justeres
dersom tekstmengden tilsier det. Hovedover-
skrift og underoverskrift skal vare hvit, og ikke
kun benytte store bokstaver. Teksten i ingressen
skal vere sort.

Merk at forsidemalene ikke er utfallende,
men benytter seg av en 5 mm hvit

kant. Dette for & ta hensyn til digital I
trykking pé printere i kommunen — .
maskinpark som ikke kan printe CD ditse

formatene:

utfallende, men trenger minimum
5 mm gripekant som i alle tilfeller
blir hvit.

Det refereres for ovrig til standard
logoplassering tidligere i denne
profileringsmanualen.

= -4 BB




Forsidemal, kommunal rapport, sort/hvitt og farger

KONGSRERG
KOMBLINE

Times New Roman, bold 36 pt. HOVEdOVEl’Skl‘ift

Times New Roman, regular 22 pt. Underoverskrift

Times New Roman, regular 12 pt.

Bakgrunnsd [
handlingspr¢

Kongsberg i tall Times New Roman, bold 38 pt.

Bakgrunnsdokumentasj on for Times New Roman, regular 28 pt.
handlingsprogram 201 0-2013




Forsidemal kvadratiske publikasjoner

. KONGSBERG
KOMMUNE

Feetl =
| g m R /e @ 1]

{l > $° W,

"\,.‘ -~ [’

Budsjett 2(
Radmannens forslag

Handlingsprogram 2010 - 2013
Budsjett 2010

28. oktober 2009

Avrunding pa felter er
1 mm. i nedre kant.



Forsidemal publikasjoner og presentasjoner liggende A4

KONGSBERG
KOMMUNE

Radmannens forslag

Handlingsprogram 201 0-2013
Budsjett 2010

28. oktober 2009




)
é>

7

Brosjyrer - innholdssider

Innspill til innholdssider for brosjyrer og
andre trykksaker vises pa neste side.

Merk at sidene er satt opp som eksempler og
innspill, og ikke ma oppfattes som en rigid og
endelig mal for sideoppsett for innholdssider.

Tabeller og fokusbokser kan benyttes med
forskjellige profilfarger for a skape lettleste
sider med et tydelig og ryddig budskap. Sidene
kan varieres med en eller to kolonner i forhold
til tekstmengde, tekststarrelse og sideformat.

Finnes pi
CD i disse
formatene:

Lo 8
A

e




.der
4 innholdssi
eksempler pa inn

q r-

Brosjyre

ut gy Vissed dojyg,, Isim acijjg o, deleseq Magna ape g orer uscinigs; elenib,
2 €0 el ot 7O dung vy o Ulpugpgs liquay, v 20 221t g Venim vy, landign,
Cummofy 1085 oo uame, a
faccup ;i iscl gy g g commofo e i gy
tatin eoge, 105 augiay, quam iy dignjs aum 7z,
e iure gojor Pit, velegy;

Pat lupgagy veliquis o,

3 'am, e
' Magnig popn, it Wisi
‘M quay,

Conse Coreey,

Sim 8¢ it it at Ja
Velit velj w:smodipit Ulat utep, Nulpyge Min henjpy, um gy, lore feugye faccyp, nim yep
digng aliqujsg erosgo Mmoo,

MeIIomoverskrift

Cidujg adit ajjp Wis alumsandm 0ns diop henjn, in vejje Vel ullyg,. S€ magy,, faciduisl
llap v, € mip esto conullaun, Quater, Quat, cammy Nonseq et, ('mnmy non yy), M qujg
it diag, Volorpe 10strug g, 1€ fetgia e aliquay, Ui te oy, Y nit,
Sequisjg nit veleniztuer SUstip oq Mmojy, €liriype Volor iure lin yg, at.
Nt ex eyopiy alit, quigp . aten, “riliquig 3, JUA Vengpeyy € Vel dojpg
odolop, Peros pjgge Magniar, sy 2 i

Orperiyr, “OMlputen, gy i vepjn, dolore ey ;. Vllaorper CUgiameongey Magnaa,

Inrobokseh-empel
tte ksempe P hyg, € infy.
maslonssbok kansenes inn " lopen e
kan s 'es inp fulp

le og
DYtte seq 5., fargene sopp finneg ; Profile,
for 4 Skape fokyg 08/ eller karegoxisere
boksens innhold.

dolor ipit, Velesgj,
at Iuptamm Veliqujg adit iureerue exer aup
lamegye Tiureer aliquay, 1z diamet gy,
quis neg num dung j it wis aut jlj,
m .

tad magp, Coullygy,
Al ullyg, digng
ore dip esecte

'y
hendgms
duis isi,
Enlad[psum iriure ¢, Tat
Prat, uis am j, ‘gait erjg |,
it ac

Infabokseksempel

Dette o, et eksempel
Denpe kan Settes jy

fuly
fokyg 08/ elley kareg Tisere

Al te yop, WiS nyp, accumgyy vel

praessequar. Lomsm oloboree 3

diamconssd Magniae n[ametEr Nullag,
alis

fat. Ly ¢,

- Lacong
ut Vendreey dD]Olpe TOStUd oy elit yge
lore e, iS ad ef illandio 1
Orem jri A4S dolut gojpr Peracseqyjs

faccummo

1du1vad1[aln 'Msandre ons dio,
henim Clit vel yjjy, 5€ magy, facidyjg)
Ullan e, dy Min egp, conul/am, ©t, quay,

Y fopgeq ° comppy o ! Ullum gy

ipit dj O1P€ 108ty g, igiam,
aliqugy > quj g Y nit, cory ipit am,

UISis pj ), “atuer ggy; Molore ¢
U Volop in utpgy, I, dit prg, Sequan,
dunt oy lit, Quis] uggy, I

qua ese

am quap, e
do Odolopy, Tperog Diate Magnigy, Duis ¢
aliquisg;.

Orperiyyr, Conulpyqe,, dolor i, Veninm
olore e, Vullorper i, CUiameong,
Magpy, m, mmmodol re Magnjp, velesequar
! . 0

im
ipiliraexlo loreet Accummog;, velutay, gy,
Quat,

Ud mjp, Utat adj, consequaz, velesequam
doloree; uam yepeq

Ipi ent dojo, T Sim iy Utaua 5y
Teiliquigis Mullutern gy facin

50m fippeg ; fo
old, Adionyfy,, 19540 dolog i

Per iriyge; elit g
to Ddolurrisl ute

@t venjp
Teuipig;

€onfecio e, Dilin Ig Peropor.
'€ plinte Nicig, Mentj

€ntisse, quo
al 'em jy Sentery, rideatj untrig
CSSit; efy 1y Ho, tem p i Natis, que dij

? 3 S er
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Kursbevis/diplom og invitasjoner

Eksempler pa kursbevis/diplom og to
varianter av invitasjon vises pa neste side.

Malene har et ryddig og tydelig oppsett og
baserer seg i stor grad pa andre maler fra
Kongsberg kommunes profileringsmal.

Finnes pi
CD i disse
formatene:

Lo

iy §




KURSBEvV]S ‘e
Kursbevis/diplom

. .
har deltatt i lederrelquttermgsprogram
i Kongsberg kommune j 2009

Ledelse i Kongsberg kommune

Deltakeren har gjennomgatt folgende temaer:

* Ablileder og 4 vivre feqer - muligheter og utfordringer,
* Kommunen som samfunnsutvikler, demolcrau'utvikler,
forvaltningsmyndighe og leverandor av velferdstjenester,
Innsikt i lederrollen — utrustning til ledelse,

Ttillegg har deltakeren fitt veiledning j lederrollen ay erfarne ledere,

Invitasjon

KONGSBERG

KOMMUNE

KONGSBERG
KOMMUNE

Invitasjon Industrikonferansen 20

Grenn ingeniorkunst i Teknologibyen
Kongsberg kino 22. april k1. 11-16

yit 2 ingen til 4 fa innblikk i
ye gronne teknologiinitativ p4 Kongsberg Beny n::;leil:;?fgme o
l};l}];ez’at(nktivitetsprosjekt Kongsberg :g::::rans,en EE
P:eln}ere Kongsbergfilmen! T s
Lansering av www.kongsberg.no g

Invitasjon Industrike

Grenn ingeniorkunst i Teknulngibyen
8 i Kongsberg kino 22, 5
A nen 8. april.
S "l'Il:ng;eg:l::;ﬁ:;:sl;:erg.kommune‘no eller tif. 48 16 62 43
E-post: inger.jons =

pril kL. 11-16
m/ Z{L,L/Zl

nferansen 2010

Nye gronne teknologiinitatiy pé Kongsberg Benytt anledningen ti] 4 3 innblikk j de nye
* Felles attraktivitetspmsjekt Kongsberg Spennende satsingene Teknologibyen.
*  Premiere Kongsbergﬂlmen! Konferansen er gratis. Vi hiper vi ser deg
" forer
Vidar Lande, ordfsre Lansering av Www.kongsberg.no 0g din bedrift pj konferansen)
Pimeldin,

g til Inger Jonsgard innen 8. april,
ngenjonsgard@knngsberg.kommune.no eller tif. 48 16 62 43

Vider Lo,

Vidar Lande, ordferer

E-post: i)
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Kommunale annonser

Det er utformet et sett annonser i forskjellige
storrelser for annonsering for kommunen.
Annonsene bygger pa den visuelle profilen.

Annonsenes fellestrekk er deres bruk av
kommunevapen, designelement og typografi.
Videre er det laget generelle retningslinjer

for plassering av de forskjellige typografiske
elementene ved siden av bilder. Merk at dette er
retningslinjer. Annonsemediets rammer kan gi
behov for mindre justeringer.

Kommunevépenets mél i forhold til bredden
og/eller hoyden pa det valgte annonseformatet
er ogsa a betrakte som veiledende.

Fontbruk i annonser:

Det er viktig at Times New Roman alltid
benyttes i annonsene. Man ber velge en
grunnsterrelse pa skriften (bredtekst) som
definerer storrelsen pa de andre storrelsene
benyttet i annonsen. Overskrifter bor ikke vaere
mer enn 4-6 pt. storre enn den valgte bradtekst.
Ved utheving av elementer i ! w'-'
annonsen kan man benytte fet og gﬁ:ﬁgﬁ
kursiv, eventuell en kombinasjon .
av disse. Benytt imidlertid samme
storrelse som bradtekst pa dette. .B
s

&




Sterrelse kommunevéipen

Staende og smale annonser (eks. side 47) skal Liggende annonser skal kommunevépenet
kommunevépen inkludert ytre hvite kant vaere inkludert ytre hvite kant vere ca 1/2 - 1/3
ca 1/5 av annonsens totale bredde. av annonsens totale hoyde.

Kongsberg kommune
informerer

KONGSBERG
KOMMUNE —

Stilling ledig

For full utlysningstekst se: —
www.kongsberg.

Kvadratiske eller tilnaermet kvadratiske annonser skal kommunevapen
inkludert ytre hvite kant vere ca 1/6 av annonsens totale bredde.

Kongsberg kommune soker

Kongsberg o
Kongsberg er en internasjonal B f
smaby med 24.000 innbyggere kun r a n n SJ e

en time fra hovedstaden. Bevisst
og malrettet industriutvikling har
gitt Kongsberg status som nasjonalt
ekspertisesenter. Byen utvikles i
samspillet teknologi-natur-kultur.
Pa Kongsberg gir vi deg muligheter
og utfordringer bade i arbeid,
utdanning og fritid.

Til Brann- og redningstjenesten seker vi
etter brannsjef i fast 100% stilling

Hovedoppgaver for stillingen:
Overordnet ansvar for brann-




Annonse M33 (218x122 mm) (Vist i 75% storrelse)

Kongsberg kommune soker

Til Brann- 0g redningstjenesten seker il

KONGSBERG |

Overordnet ansvar for brann- 0g redningstjent
KOMMUNE

med personal 0g gkonomiansvar. Bemanning
i henhold til lover, forskrifter og lokale vedtal
saksframlegg til Miljo og Utvikling (branns
4 uke med krav om bosted iht forskrift om org

Kongsberg kommune soker

Brannsjef

Til Brann- 0g redningstjenesten soker vi etter brannsjef i fast 100% stilling

Kvalifikasjoner:
Kvalifikasjoner iht forskrift om organisering 4
Brannsjef. Selvstendig og losningsorientert
drift av brann-/redning- eller tilsvarende bereq
skriftlig fremstillingsevne 0g evne til a prese
og oversiktlig mate. Det kreves helseattest 0g

Overordnet ansvar for brann- 0g redningstjenesten i Kongsberg 0g Lardal kommuner,

med personal 0g skonomiansvar. Bemanning og organisering av brann- 0g feiertjenesten

i henhold til lover, forskrifter og lokale vedtak. Ansvar for & utrede og komme med
saksframlegg til Miljo og Utvikling (brannstyret) 0g kommunestyret. Overordnet vakt hver
4 uke med krav om bosted iht forskrift om organisering av brannvesen (dim. forskrift)

Vi kan tilby:
Et godt arbeidsmilje i en moderne brann- 0g
vanndykking, restverdiredning, instruktervirk|
etter avtale. Forovrig gjelder ansettelse pa kot
og avtaler.

Kvalifikasjoner:
Kvalifikasjoner iht forskrift om organisering av brannvesen (dim forskrift) § 7-11
Brannsjef. Selvstendig og lesningsorientert med gode samarbeidsevner. Kjennskap til
drift av brann-/redning- eller tilsvarende beredskapsoppgaver er en fordel. Det kreves god

Sporsmal om stillingen kan rettes til assistere
62 35/ 48 16 62 35, epost: petter-naper.hanssq
Astrid Sommerstad tif 32866290 / 48166290
kommune.no

Seknad sendes: skriftlig fremstillingsevne og evie il & presentere saker for de politiske organer pa en god
Kongsberg kommune og oversiktlig mate. Det kreves helseattest 0g politiattest for stillingen.
Postboks 115

Vi kan tilby:

Et godt arbeidsmilje i en moderne brann- og redningstjeneste med tilleggstjenester som
vanndykking, restverdiredning, instruktervirksomhet, akutt forurensningsenhet m.m. Lonn
etter avtale. Forovrig gjelder ansettelse pi kommunale vilkar iht gjeldende lover, reglement
og avtaler.

3602 Kongsberg

Kongsberg er en internasjonal smaby med
hovedstaden. Bevisst 0g malrettet industriuf
nasjonalt ekspertisesenter. Byen utvikles i §
Kongsberg gir vi deg muligheter og utford

Spersmal om stillingen kan rettes il assisterende radmann Petter Naper Hansson, tlf 32 86
62 35/ 48 16 62 35, epost: petter—naper.hansson@kongsbergkommune.no eller Rddmann
Astrid Sommerstad tIf 32866290 / 48166290 epost astrid sommerstad@kongsberg.
kommune.no

www.kongsberg kommune.no

Seknad sendes:

Kongsberg kommune

Postboks 115 Ref. stilling 08/1419
3602 Kongsberg Soknadsfrist: 15.09.2008

Kongsberg er en internasjonal smaby med 24.000 innbyggere kun en time fra
hovedstaden. Bevisst og malrettet industriutvikling har gitt Kongsberg status som
nasjonalt ekspertisesenter. Byen utvikles i samspillet teknologi-natur-kultur. Pa
Kongsberg gir vi deg muligheter 0g utfordringer bade i arbeid, utdanning 0g fritid.

www.kongsberg kommune.no



G . .
enerell informasjonsannonse. Kolonnebredde: 80 mm. (Vist i 100% storrelse)
. () else

Eksempel: 80x260mm

Eksempel: 80x190 mm

Sgknad om fritak fra eiendomsskatt 2010

inntekt ikke overstiger to ganger grunnbelopet i f
soke om fritak fra eiendomsskatt.

Yiterligere forutsetninger gjelder.

Soknadsskjema faes ved henvendelse til informas
tjenesten i radhuset pa telefon 32 86 6250/ 10.

Varsling om iverksettelse av reguleringsplan

Agnim nulputet alis alismolorer senisl iliquisi tat
lutpationum iriusci psustisl enismodit prat,

Oborerat. Ut loborperci tinim euguer iriusto odoly
wisl ulla coreriurer adit praessequi estinim et adig
molo boreetum adignisit nis eu feuipissi.

Incil ut nos am, quisismodit aut lamet, sum zzrit U
utpat ad dolore faccums andipisi.

-

Kongsberg kommune

Postboks 113-115, 3602 Kongsberg
Kontortid k1. 08.00-15.30

Telefon: 32 86 60 00
postmottak@kongsberg.kommune.no
www.kongsberg kommune.no

Eksempel:
Etter eiendomsskattelovens §28 og kommunestyr 80x144mm

sak 26/27, kan huseiere hvor husstandens samledj

berg kommune

Kongsberg kommune
informerer KON
Stilling ledig

For full utlysningstekst se:
www.kongsberg.kommune.no/ledig stilling, eller ta kontakt
med informasjonstjenesten pa telefon 32 86 6250/ 10

Ny utlysning:
Vernepleier / Miljeterapeut / Miljearbeider 100%
Vikariat ved Abelsgate, saksnummer 09/6409

Kunngjering

Seknad om fritak fra eiendomsskatt 2010

FEtter eiendomsskattelovens §28 og kommunestyrets vedtak i
sak 26/27, kan huseiere hvor husstandens samlede skattbare
inntekt ikke overstiger to ganger grunnbelepet i folketrygden,
soke om fritak fra eiendomsskatt.

Yiterligere forutsetninger gjelder.

Seknadsskjema faes ved henvendelse til informasjons-

tjenesten i radhuset pa telefon 32 86 62 50/ 10.
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gsberg.kommune.no/ledig stilling, eller ta kontakt

KONGSBERG
crer KOMMUNE
Kongsberg kommune
informerer KONGSBERG
KOMMUNE . . Eksempel:
illinger 80x144mm
sT
¢!
Stilling ledig i
For full utlysningstekst se: - Konngerg kommune
www.kongsberg.kommune‘no/ledig stilling, eller ta kontakt : S KONGSBERG
med informasjonstjenesten pé telefon 32 866250/10 1nf0rmerer KOMMUNE
Ny utlysning: u
Vernepleier / Miljoterapeut / Miljsarbeider 100%
Vikariat ved Abelsgate, saksnummer 09/6409 /
| Stilling ledig
Kurmgjﬂring L For full utlysningstekst se:

50/10

rets vedtak i
e skattbare
folketrygden,

hsjons-
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Annonse 22 (144x80 mm) (Visti 100% storrelse)

Kongsberg kommune soker

Brannsje

Til Brann- og redningstjenesten s
brannsjef i fast 100% stilling

Hovedoppgaver for stillingen:
Overordnet ansvar for brann- 0g req
Lardal kommuner, med personal 0g
organisering av brann- og feiertjenel
lokale vedtak.

Kvalifikasjoner:

Kvalifikasjoner iht forskrift om org
forskrift) § 7-11 Brannsjef.
Selvstendig og lgsningsorientert mej
Kjennskap til drift av brann-/rednin;
gaver er en fordel. Det kreves helse

Spersméil om stillingen kan rettes
assisterende rddmann Petter Naper
{1f 32 86 62 35/ 48 16 62 35, epost:
kommune.no. Eller Radmann Astri
11f 32866290 / 48166290 epost astri
kommune.no

Seknad sendes:
Kongsberg kommune S
Postboks 115 1

KONGSBERG
KOMMUNE

3602 Kongsberg

L?‘E'

°5]
=
(NS

ry

S

3

KONGSBERG
KOMMUNE

Kongsberg kommune soker

Brannsjef

Til Brann- og redningstjenesten soker vi etter brannsjef i fast 100%
stilling

Hovedoppgaver for stillingen:

Overordnet ansvar for brann- 0g redningstjenesten 1 Kongsberg 0g
Lardal kommuner, med personal 0g gkonomiansvar. Bemanning 0g
organisering av brann- og feiertjenesten i henhold til lover, forskrifter og
lokale vedtak.

Kvalifikasjoner:

Kvalifikasjoner iht forskrift om organisering av brannvesen (dim
forskrift) § 7-11 Brannsjef.

Selvstendig og l@sningsorientert med gode samarbeidsevner.
Kjennskap til drift av brann-/redning- eller tilsvarende beredskapsopp-
gaver er en fordel. Det kreves helseattest 0g politiattest for stillingen.

Spersméal om stillingen kan rettes til:

assisterende radmann Petter Naper Hansson,

t1f 32 86 62 35/ 48 16 62 35, epost: petter-naper.hansson@kongsberg.
kommune.no. Eller Radmann Astrid Sommerstad

{1f 32866290 / 48166290 epost astrid.sommerstad@kongsberg.
kommune.no

-

Seknad sendes:

Kongsberg kommune Seknadsfrist:
Postboks 115 15.09.2008
3602 Kongsberg Ref. stilling 08/1419

EAN

48




Annonse M15 (71x206 mm) (Visti 75% storrelse)

Kongsberg kommune soker

Brannsief

Kongsberg kommune soker

Kongsberg
Kongsberg er en internasjonal B

smaby med 24.000 innbyggere
Kkun en time fra hovedstaden.
Bevisst og malrettet industriut-
vikling har gitt Kongsberg status
som nasjonalt ekspertisesenter.
Byen utvikles i samspillet tekno-

Kongsberg
Kongsberg er en internasjonal

L.

P

Til Brann- og redningstjenesten seker vi etter
brannsjef i fast 100% stilling.

Spersmal om stillingen kan rettes til assisterende radmann KONGSBERG
Petter Naper Hansson, {1f 32 86 62 35/ 48 16 6235, KOMMUNE
epost: petter—naper.hansson@kongsberg.kommune.no

logi-natur-kultur. Pa Kongsberg gir Soknad sendes:
vi deg muligheter 0g utfordringer Kongsberg kommune
bade i arbeid, widanning og fritid. Postboks 113, Ref, stilling 08/1419
3602 Kongsberg, Seknadsfrist: 15.09.2008

www.kongsberg.kommune.no

Annonse M13 (71x122 mm) (Visti 75% storrelse)

Kongsberg kommune soker

Enhetsleder

plan

Kongsberg kommune soker

Enhetsleder plan,
bygg, teknisk og brann

Ved Ridmannens ledergruppe er det ledig fast stilling som
Enhetsleder plan, bygg, teknisk og brann i 100 % stilling. Lenn KON GSBERG

etter avtale. KOMMUNE

Kontakt Astrid Sommerstad|Petter Naper Hansson
{If. 481 66 290/481 66 235. Se full utlysningstekst 0g elektronisk
soknadsskjema pa kommunens hjemmesider:
www.kongsberg.kommune.no

Seknadsfrist 20. juni 2008

www.kongsberg.kommune.no




A ..
nnonse 22 (130x197 mm) (Vist i 75% storrelse) Format til “Utdanning”

Visning av mulig op
psett med utgangspunkt 1 eksist
maler/grafisk profil tilpasset annonseformatet. crende

Kongsberg kommune soker

Kongsberg kommune soker iR
T
7

1 NS
Brannsjef )

b b
J

Til Brann- og redningstjenesten soker vi etter brannsjef i KONGSBERG
fast 100% stilling KOMMUNE

Hovedoppgaver for stillingen:
Overordnet ansvar for brann- 0g redningstjenesten

i Kongsberg 0g Lardal kommuner, med personal 0g
okonomiansvar. Bemanning og organisering av brann- 0g
feiertjenesten i henhold til lover, forskrifter og lokale vedtak.

Kvalifikasjoner:
Kvalifikasjoner iht forskrift om organisering av brannvesen
(dim forskrift) § 7-11 Brannsjef.

Selvstendig og lesningsorientert med gode samarbeidsevner.

Kjennskap til drift av brann-/redning- eller tilsvarende Soknad sendes:
beredskapsoppgaver er en fordel. Det kreves helseattest 0g Kongsberg kommune

I olitiattest for stillingen.
Kongsberg er en internasjonal smaby med 24.000 p gen. Postboks 115
innbyggere kun en time fra hovedstaden. Bevisst 3602 Kongsberg
og malrettet industriutvikling har gitt Kongsberg SP'"S“““ om stillingen kan rettes til:
status som nasjonalt ekspertisesenter. Byen assisterende radmann Petter Naper Hansson, Seknadsfrist: 15.09.2008
utvikles i samspillet teknologi-natur-kultur. P {1 32 86 62 35/ 48 16 62 35, epost: petter—naper.ha.nsson@ Ref. stilling 08/1419
Kj’“g?be‘g gir vi deg_mulighe}gr og utfordringer kongsberg kommune.no. Eller Radmann Astrid Sommerstad
bide i arbeid, utdanning og friid: {1 32866290 / 48166290 epost astrid sommerstad@kongsberg.

kommune.no

www.kongsberg.kommune.no




Ann ist i
onse M15 (180x180 mm) (Vist i 75% stoerrelse) Format til “Sykepleien”

Visning av mulig op
psett med utgangspunkt i eksist
maler/grafisk profil tilpasset annonseformatet. Frende

Kongsberg

gitt Kongsberg status
ekspertisesenter. Byen
samspillet teknologi-nd
Pa Kongsberg gir vi dd
og utfordringer bade i
utdanning og fritid.

Kongsberg

Kongsberg er en internasjonal
smaby med 24.000 innbyggere kun
en time fra hovedstaden. Bevisst
og malrettet industriutvikling har
gitt Kongsberg status som nasjonalt
ekspertisesenter. Byen utvikles i
samspillet teknologi-natur-kultur.
P4 Kongsberg gir vi deg muligheter
og utfordringer bade i arbeid,
utdanning og fritid.

www.kongsberg kommune.

www.kongsberg.kommune.no

KONGSBERG
KOMMUNE

Kongsberg kommune soker

Brannsjef

Til Brann- og redningstjenesten soker vi
etter brannsjef i fast 100% stilling

Hovedoppgaver for stillingen:

Overordnet ansvar for brann- 0g redningstjenesten
i Kongsberg og Lardal kommuner, med personal og
skonomiansvar. Bemanning 0g organisering av brann- 0g Seknad sendes:
feiertjenesten i henhold til lover, forskrifter og lokale Kongsberg kommune
vedtak. Postboks 115

3602 Kongsberg

Kvalifikasjoner:
Kvalifikasjoner iht forskrift om organisering av brannvesen
(dim forskrift) § 7-11 Brannsjef.

Selvstendig og lesningsorientert med gode samarbe-
idsevner. Kjennskap til drift av brann-/redning- eller
tilsvarende beredskapsoppgaver er en fordel. Det kreves
helseattest og politiattest for stillingen.

Seknadsfrist:
15.09.2008
Ref. stilling 08/1419

Spersméil om stillingen kan rettes til:

assisterende radmann Petter Naper Hansson,

{1 32 86 62 35/ 48 16 62 35, epost: petter—naper.hansson@
kongsberg kommune.no. Eller Radmann Astrid Sommerstad
{If 32866290 / 48166290 epost
astrid.sommerstad@kongsberg.kommune.no



Uniformering / bekledning

Det er utarbeidet grunnleggende retnings-
linjer for enkelte uniformselementer og
bekledning.

Husk at det er Kongsberg kommune som skal
profileres, ikke den enkelte seksjon.






Digital kommunikasjon

Det er viktig at man i dagens
kommunikasjonshverdag ogsa er tilstede i de
digitale kanalene.

Pé bakgrunn av dette er det utviklet nye
nettsider, nyhetsbrev for digital utsending av
informasjon samt annonsemaler basert pa de
vanligste annonseformatene som finnes i
markedet pr. dags dato. I tillegg er det utviklet
en fast e-postsignatur.

Nettsider er pr. medio 2010 i ferd med &
implementeres og vil bli lansert ved
endelig ferdigstilling.



Digitale annonser

Nettboard: 468x400 px Skyskraper: 150x500 px
KU s b= o

Ledig stilling:
Brannsjef Brannsjef

il

Toppbanner 768x150px
Ledig stilling: . ;,‘,1
Brannsjef et

E-post signatur

Ragne B. Hvidsten

Kommunikasjonsradgiver

Sentralbord:  +47 32 86 00 00 2
Mobil: +47 97 55 26 68 KN




Nettsider - forside
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Nettsider - underside
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Skilt

Skiltutforming for kontorskilt
og skiltmaler for bygg.

Det er utviklet enkle maler for bruk i Open
Office Writer. Disse skal benyttes i prefabrikerte
aluminiumsrammer pé det enkelte
virksomhetsomradets inngangspartier og andre
derer med behov for informasjon. Malene finnes
i hhv. A4 og A3 liggende og staende.

I tillegg er det utviklet et sett maler for bruk
i skilting av kontorer. Disse skrives ut og
monteres 1 prefabrikerte plastrammer for
montering pa eller ved det enkelte kontors
inngangsder.

Kontakt gjerne Ragne Hvidsten i Kongsberg
kommune hvis det er spersmal rundt skilting
og skiltmaler.



Skiltmaler for bygg

875 mm
840 mm

10mm akr}/l maed po!erte kanter, 10mm akryl med polerte kanter,

dusted folie p& baksiden og dekor dusted folie pa baksiden og dekor

pa framSId'en. ’ pé framsiden.

6 stk rustfrie fester med avstand til vegg. 6 stk rustfrie fester med avstand til vegg.

10mm akryl med polerte kanter,

dusted folie pa baksiden og dekor

pa framsiden.

6 stk rustfrie fester med avstand til vegg.

10mm akryl med polerte kanter,

dusted folie pa baksiden og dekor

pa framsiden.

6 stk rustfrie fester med avstand til vegg.

Skilt i heis

Skilt ved der




Skiltplakat mal (for innsettelse i rammer og bruk pa kontorderer etc.)

«{nfotekst seiies inn
s[nfpteksl setles i
«Infotekst seiles inn

«[nfotckst seites inn
«[nfutekst seites inm
sinfutekst seites inn

=t

»infoteka seties inw o lnfatekst settes nn

Inliteksl seits inn + lnbutekal sitbin bnn sinfotekas setim inn o [nfatekst settes i

*Infatekal seites fnn *Inftikat setves lnn *infuleke seites inn +Inbulekad spttes inn
»infniekat seites lon » Infutekst seites inn

slnfateksd seties inm o Inlatekst settes inn

«Infulekil seitis inn *Inkaleksl setben knn *infatekon seites inn o lufatekst settes fnn

infaiekst weite jns o [nfutvkst seites inn s nfulekat seilis inn *Infutgksl seites knh
nfnirkad writvs fns o [nfutvkst seites inn

sinfanikas seites inn » Infatokst settes fnn
sfnfubskal seltes inn *Infulgksd seibes lnn
«nfairkat wite ing « [nfutekst seites inn

Finnes pa
CD i disse
formatene:

F'I}'I.




Skiltplakat mal (for innsettelse i rammer og bruk pa kontorderer etc.)

200 mm

Ragne B. Hvidsten |
«w | Kommunikasjonsradgiver 23 S

200 mm

Tittel o 000

48 mm

‘I N



Utskriftsmal for skilter med skjzeremerker

rom 000

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver 123 A

—m

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver 1 2 3 ;

I——"‘m

Ragne B. Hvidsten
kommunikasjonsradgiver 1 2 3

N
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Bildekor

Det er utarbeidet grunnleggende retnings-
linjer for bildekor.

Det er i visse tilfeller behov for & avvike
anbefalt logobruk og finne alternativer som
passer til det enkelte kjoretoy.

Eksempelvis kan dette vises 1 uniformering av
kjoretay. Tenkt gjennomfering her er a flytte
typografi pa den andre siden av kartusj 1 forhold
til normal versjon, men samtidig beholde
avstander og heyrestille typografi pa den ene
siden av kjeretoyet.



Eksempel: Uniformering av Kkjoretoy

Normal liggende logo, benyttes pa venstre side av kjeretoy,
samt hekk og panser. Plasseres i venstre kant.

KONGSBERG
KOMMUNE

B KT 60552

Speilet, liggende logo, benyttes pa heyre side av kjoretoy

KONGSBERG
KOMMUNE

‘ Q

=L | [T

=

-
i B KT 60552
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Streartikler

Det er utarbeidet grunnleggende retnings-
linjer for stroartikler.

Streartikler vil 1 stor grad variere 1 form og
utseende. Logo og profilelementer ma derfor
tilpasses den enkelte artikkel pa best mulig méate
med utgangspunkt i de grunnleggende retnings-
linjene.



Nokkelbind / neckstrap - bredde: 10 mm

Eksempel

10mm

?cznmwnzn Komwm UNE

2 —AOlﬁ.wUH—wn KOMMUNE

KONGsg
SBER

G KOoMmung
©| KONGSBERG KOMMU: -

KONGsprrg KOMMUNg

OZOMHH”O FOZ—ZEZm

.GSBERG FOZ—ZEZm

KONGsBERg KOMMUNE

KONGSBERG KOMMUNE



Eksempel: Minnepinner

Modell: USB minnepinne 2 GB (BL Gaver og profilering art. nr. 652084)
Trykkomrade: B:28mm H:15 mm

Minnepinne. Det fargede feltet kan lages i alle PMS farger tilgjengelig.
TrykKk skjer enten ved farger, eller monokrom.

Alternativ 1A

Farge: PMS144
Fargetrykket stiende
kommunevapen

pa begge sider.

KONGSBERG
KOMMUNE

Alternativ 2A

Farge: PMS354
Fargetrykket liggende
kommunevapen

pa begge sider.

KONGSBERG
KOMMUNE

\‘ @,

54 mm

ANNWNNON

DUAASONOM

19 mm

Alternativ 1B
Farge: PMS144
Enfarget trykk av
stiende kommune-
vapen pa beggesider.

Alternativ 2B

Farge: PMS354
Enfarget trykk av
liggende kommune-
vapen pa begge sider.



Eksempel: Kaffekopper - gra og hvite

Modell: Apollo (BL Gaver og profilering art. nr. 701026)

Hoyde kommunevéipen: ca 40 mm

Kaffekrus i stengods. Alternative fargevalg; Hvitt (eggehvit), sort, lys bla, marine, orange, gratt, brunt, rosa, gressgrenn og
turkis. Mal krus: ca. 30 cl, H 11,5 cm, @ 7,5 cm.

A

KONGSBERG
KOMMUNE

Eksempel: Drikkeflaske

Modell: Aluminiums drikkeflaske 0,6 1 (BL Gaver og profilering art. nr. 554095)
Kommunevipen storrelse: Ca 40-50 mm
Drikkeflaske i solid aluminum. Med hver flaske folger en karabinkrok, skrukork (venstre) og drikkekork (heyre).

Drikkeflaske solvfarge
Art. nr: 554009

KONGSBERG KONGSBERG
KOMMUNE KOMMUNE

Alternative farger.
M3 undersekes.
Min. opplag: 500 stk.

69



Annet

Eventuelle tilleggselementer for
Kongsberg kommunes profilprogram
vises pa neste side.



Oppmerksomhet

Trykkes pa hvitt strukturert papir. Avrundede hjorner.

KONGSBERG
KOMMUNE

\_ S\
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Roll-up

Eksempler pé roll-ups

Vi skaper verdier

- i samspillet mellom teknologi, natur og kultur.

KONGSBERG
KOMMUNE

Arlig trenger vi:

rskolelzerere
‘rere

ke- og vernepleiere “Jeg opplever a

kunne pavirke
egen arbeidsplass,
0g egne
arbeidsoppgaver >
KONGSBERG ansat
KOMMUNE

‘¢ andre faggrupper,
100 ansettelser i aret.

Vi skaper verdier

- i samspillet mellom teknologi, natur og kultur.

Sagt om
arbeidsoppgavene:
“Spennende faglige ufordringer”

“Vi hjelper mange mennesker hver dag.

noe som gjor meg godt i denne jobben™







