AVTALE OM VERTSKOMMUNESAMARBEID MELLOM OPPDAL KOMMUNE
OG RENNEBU KOMMUNE

1. Innledning

Med hjemmel i kommuneloven § 28a og § 28b er det inngétt et vertskommunesamarbeid
mellom kommunene Oppdal og Rennebu om tjenesteyting etter Lov om sosiale tjenester i
arbeids- og velferdsforvaltningen og lov om sosiale tjenester.

2. Formal
Avtalen gjelder etablering og drift av felles tjeneste for sosiale tjenester for Oppdal og
Rennebu kommuner. Dette omfatter overforinger av myndighet fra Rennebu kommune til

Oppdal kommune og at Oppdal kommune serger for tjenester mot refusjon fra Rennebu
kommune innenfor de avgrensninger som fremgér av avtalen.

Bakgrunnen for samarbeidet ligger i at kommunene har etablere et felles NAV-kontor.
3. Organisering

Oppdal kommune er vertskommune for felles sosialtjeneste mellom Oppdal kommune og
Rennebu kommune.

4. Omfang

Tjenester ihht lov om sosiale tjenester i arbeids og velferdsforvaltningen og
sosiallovgivningen:

Generell rad og veiledning
- Mottakssamtale
- Hjelp til utfylling av seknader
- Henvisning til andre hjelpeinstanser\samarbeidspartnere



Okonomisk sosialhjelp
- saksbehandling etter lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen
- Nedhjelp
- Kuvalifiseringsstenad og program

Okonomisk radgivning
- Generell gkonomisk rid og veiledning
- Disponeringsavtaler
- Hjelpeverge — samarbeid med overformynderiet
- Gjeldsradgivning\bistand i gjeldssaker (kreditorforhandlinger, bank, namsmann osv.)

Oppfolging\tiltak
- Individuelle planer
- Deltakelse i ansvarsgruppearbeid
- Hjelp til 3 skaffe bolig
- Oppfelging som hjemmebesgk, folge til lege, meter i fengsel\institusjoner, LAR-
medvirkning.
- Tiltaksarbeid ift. Lavterskeltilbud

Tjenester
- Tjenester til funksjonshemmede under 18 (gjelder Oppdal tom 311210)
Herunder
Aktivitetskontakt
Brukerstyrt personlig assistent
Omsorgslenn for personer med serlig tyngende omsorgsarbeid

Tiltak overfor rusmiddelmisbrukere

Jfr. kap. 6 i lov om sosiale tjenester

5. Administrasjon av tjenesten

Oppdal kommune skal ha naer kontakt med Rennebu kommune gjennom deltakelse i faste
meter pd administrativt niva, samt fortlepende informere om forhold som kan ha gkonomiske
konsekvenser ut over det som er planlagt.
Det avholdes moater mellom radmennene i Oppdal og Rennebu kommuner og fylkesdirekteren
for arbeids- og velferdsetaten etter behov, men minimum 2 meter pr. ar for 4 samordne
driften.

6. Ansvar

Oppdal kommune har arbeidsgiveransvaret for ansatte berert av denne avtalen. Oppdal
kommune kan fritt ansette personer og forhandle lenn innenfor de rammer budsjettet tillater.



7. Saksomkostninger og erstatningsansvar

Ved en eventuell sak om erstatning\sgksmal i forbindelse med konkrete saker, svarer den
kommune hvor saken herer hjemme for utgiftene.

8. Betaling for tjenesten

a) Klientrettede tiltak
Felgende refunderes fra Rennebu kommune i sin helhet
o Lonn inkludert sosiale utgifter tilsvarende 100% stilling
o Alle utgifter som kan knyttes direkte til klienter hjemmeherende i Rennebu
o Saksomkostninger og erstatninger i forbindelse med rettssaker og
rettsavgjorelser i forhold til klienter hjemmeherende i Rennebu.

Eventuelle kjereutgifter fordeles mellom kommunene ved at Oppdal kommune betaler
% og Rennebu Y.

b) Administrative kostnader og fellesutgifter
Det vises til egne avtaler mellom Oppdal kommune, Rennebu kommune og NAV Sor-
Trendelag der det har blitt enighet om at Rennebu kommune dekker 10% av
kostnadene til drift av NAV enhetene Oppdal og Rennebu.
Kostnader til lisenser er et kommunalt ansvar og er derfor ikke tatt inn i driftsavtalen
mellom NAV og kommunene. Som falge av dette ma kostnaden til lisens fordeles
mellom kommunene ved at Oppdal betaler % og Rennebu Ya.

9. Oppsigelse

Avtalen kan sies opp med ett érs skriftlig varsel

10. Endringer i avtalen

Endringer i denne samarbeidsavtalen skal foretas skriftlig og undertegnes av alle parter for de
trer i kraft.

11. Avtalen varighet

Avtalen gjelder fra 29.mars 2009 og sa lenge avtalen ikke er sagt opp av en av partene.
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